REQUERIMENTO

Ao : Conselho Regional de Administração de Mato Grosso

Assunto: Requerimento de cancelamento do registro profissional junto ao CRA/MT

Data (cidade, estado, dia mês e ano)

Eu, abaixo qualificado:

Nome:

Registro numero no CRA/MT :

Órgão que trabalha :

Tipo de Vinculo :

Concursado :

Ocupante de cargo comissionado:

Venho através deste solicitar cancelamento do meu registro profissional pela justificativa abaixo:
Motivo da solicitação de Cancelamento:______________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Declaro sob pena da lei que não exerço e não exercerei campos privativo de Administração, constante da Lei 4.769 de 09/09/1965 e  Decreto de numero 61.934 de 22/12/1967  durante o período que estiver sem registro profissional e que estou quite com as minhas obrigações junto ao CRA/MT, e que não exerço nenhum cargo publico na esfera Federal, Estadual ou Municipal

Declaro ter ciência que os débitos existentes junto ao CRA/MT serão inscritos na Divida Ativa da União e executado na Justiça Federal
Estou anexando a documentação comprobatória da minha justificativa, para fazer parte deste processo.
Anexo :

1)

2)

3)

Nestes termos pede deferimento,

__________________________________________

Nome e assinatura do Profissional

(reconhecimento em cartório da assinatura)
Testemunhas (com reconhecimento em cartório das assinaturas)
      _________________________


__________________________    

1) Assinatura: (reconhecer assinatura em Cartório)
2) Assinatura:
(reconhecer assinatura em Cartório)
Nome:               




Nome:

CPF:





CPF:

Identidade :




Identidade :

Órgão expedidor da Identidade:


Órgão expedidor da Identidade:

Documentos que deverão ser anexados conforme o caso ao Requerimento:

Se contratado pelo regime CLT
1)Fotocópia da Carteira de Trabalho

Páginas: Qualificação Civil e foto; Último contrato e a seguinte em branco; página da anotações gerais.

2)Declaração assinada pela área de Recursos Humanos da empresa, em papel timbrado da Empresa ou Órgão empregador que não exerce cargo de nível superior. (Citar data da contratação, nome do cargo, lotação, endereço onde trabalha)

3) Anexe a carteira profissional expedida pelo CRA/MT ou copia do BO (Boletim de Ocorrência  da Policia) ou copia da publicação em jornal do extravio, roubo, perda, etc 

Se Concursado:

1)Fotocópia da Carteira de Trabalho

Páginas: Qualificação Civil e foto; Último contrato e a seguinte em branco; página da anotações gerais.

2) Declaração assinada pela área de Recursos Humanos,  em papel timbrado da Instituição que  é  concursado e que o cargo que exerce não exige curso de nível superior. (Citar data da contratação, nome do cargo, lotação, endereço onde trabalha).

3) Anexe a carteira profissional expedida pelo CRA/MT ou copia do BO (Boletim de Ocorrência  da Policia) ou copia da publicação em jornal do extravio, roubo, perda, etc 

Se Ocupante de Cargo Comissionado (Executivo, Legislativo ou Judiciário)
1)Fotocópia da Carteira de Trabalho

Páginas: Qualificação Civil e foto; Último contrato e a seguinte em branco; página da anotações gerais.

2) Declaração assinada pela área de Recursos Humanos ,em papel timbrado da Instituição que    não é concursado e exerce cargo que não exige curso de nível superior. (Citar data da contratação, nome do cargo, lotação, endereço onde trabalha). 

3) Copia da publicação  do Ato de nomeação.

ou

3) Declaração assinada pela área de Recursos Humanos, em papel timbrado da Instituição que não é concursado e que o cargo que exerce é  de nível superior, mas que utilizou o diploma de bacharel em (citar o nome do curso, ano de conclusão e nome da Instituição de Ensino Superior, numero de registro no órgão de classe ) (Citar data da contratação, nome do cargo, lotação, endereço onde trabalha). 

4) Anexe a carteira profissional expedida pelo CRA/MT ou copia do BO (Boletim de Ocorrência  da Policia) ou copia da publicação em jornal do extravio, roubo, perda, etc 

5) Copia da publicação  do Ato de nomeação
